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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama - SYAEFULOH HIDAYAT
Jabatan : Inspektur Provinsi Daerah Khusus Ibukota Jakarta

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - ANIES RASYID BASWEDAN, Ph.D
Jabatan : Gubernur Daerah Khusus Ibukota Jakarta

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
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Jabatan : Inspaktur
Unit Kerja : Inspektorst
- Triwulan
WO Sasaran Indikstor Kinerjs Sumber Data Pengubkuran Kinerja | i I T Tahunan | Keterangan
Eﬂ-ﬂm Etrategis
1 Mewugudkan tatz kalola pemerintaban dan Incas Reformasi Birokrasi g-SAKIP  |Berdesarcan Peraturan Menteri Pendayagunazn Aparatur Negara dan Redormasi Birokrasi Momor 26 Tahun 2020 hig, A MR 85 85 Indeks
keyangan daaran vang akundabal dan ranspacan tentang Pedoman Evauasi Pelaksanaan Reformasi Birokras maka Indeks Reformasi Bipkrasi adalsh nilai akhir
seria paningkata produkliviles dan imegriles viari sarangkaan kegiatan evaluasi atau penilaisn 3 (delapan) erea perubehan Reformasi Birgkrasi | yaitu:
aparatur 4. Manajemen Ferubzhan
0. Pengualen pengawasan
¢. Penguatan akurdabiitas
d. Penalaan Organisasi
2, Fenalzan (alslaksans
{. Fenalzan manajgmen S0M
1. Derequiasi Hebijakan
f. Peningkalan kualitas peleyanan publik
Adapun penilaian indexs Reformasi Birokrasi dilskuken oleh Kementrian PAN-RE.
2 Tenvupdnys 1aty kebla pamerintzhan vang Lakils Cpni Laporen Keuangan Daerah g-SaEIP Pemyataan profasional badan pemenksa keuangan Rl mengena fingket kewajaran infermasi yang disajikan M8, 3 WTP hiA Bia (3 WTP Prediat
dar adaptif berbasie data, serta modal crganizas dalam |eporan kewangan daerah Pemproy Dki Jakara sasual dangan standar skunlans pemeannlanan, keandalan
pemarinlahan yang dnamis sistem penpendakan inlemal, kepalunan lemadags perundangen dan keculupen pengunckenan
Mila/Cracikal AP g-SAKIP  |Besaran hasi penilaian lingkat akuntabililas kinerja inslansi Pemerintah mengacy pada Peraturan Mentes PAN MiA I MiA A (81) A (B1) Nilai
4an RE Mamar 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Taknis Perjanjian Kinerda, Pelaporan Kinerja, dan Tata Cara
Rewiy aigs Laporen Kinerja Instansi Pamerintah berdasarksn komponen vang dinilal, yailu perencanasn kinera,
pengukuran kinera, pelaporan kinara, evaluasl intemal, dan capaian kinerja.
Kalegan Penilaian:
(1) Nilgi >90-100, predikat AA interpretasi Sangat Memuaskan
() Nilai »80-50, predikat A intarpratasi Memuaskan
[3) Nilai >70-80, preckial BE iMerprelasi Sengat Bak
(4) Nilgi >60-70, prediat B inlerpretasi Baik
(5] Milai >50-60, pradiat CC inferpretasi Cukup (Memadsi)




Meningkatnya Efektiviias Pangendalian Intem Tingkat Maturitas SPIP g-GAKIF Besaran hasi penilaian tingkal kematangan penyelerggaraan sislem pengendalian inbem oleh pemerinlah dalam M iA MiA 3 3 Ll
Instansi Fameriniah mandukung panngkalan kinera, Iransparansi dan akunlsbelzs pengelciasn keuangzn negaral deerah dan
kegiatan/ program di ngkungan pemeriniah, dan bagi auditor dalam menyslenggarakan pemenksaan (Bmadap
pengelolaan dan pafanggungiawatan kauangan negaral daersh, Pendaan inl mengacu pada Peraturen
Femeriniah Momor 5] Tehun 2008 tentang sistem Pengendalian Infern Pamariiah dan Peraluran Kepala EPEP
Momor 4 Tahun 2016 lentang Pedoman FPendaian dan Sirategi Peningicatan Maluntas Sisiem Pangendalian Inbem
Pemeriniah,
Kalagori Panilaian:
{1} Level 0, inferpredasi Belum Ada
(2} Lavel 1, interpretasi Rintizan
[3) Leval 2, interpretasi Berembang
(4} Level 3, inferpretasi Tergefinisi
[5) Lavel 4, inferpretasi Terkelola dan Terstrukbur
(6} Level 5, imbarpretasi Oplimum,
Meningkalrya Kuaita: Pelaksanaan Anggaran Fersentase Kualitss e-SAKIF  |Persentaze Kuakias Palaksanaan Angoaran dilakuian dengan menguiour 3 Komponen yaile MiA A HI& 9% 9% Parsen
Felahzenaan Anggaran
& Peryerapan Anggaran, Kompanen ini mengukur kesesusian redisasi anggaran disandingkan dengan pagu
anggaran yang telah dilelagkan di ingkungan Perangkal Dasrah. Nilal panverapan anggaran maksimal sdzlah
4%, Panyarapan anggaran bemial 4% apabila serspan anggaran 2 &%, Apabila serapan anpgaran di bawah
«< B¥a maka perhitungan nils pervarapan anggaran = (Fersenisse Serapan Anggaran x 40%). Anggaran yang
diperhitungian meliputi APBD dan BLU, dan tdak termasuk dana ransfer dan pemerintah pusat.
b Efisians adelan s5a dana yang diperoleh setslan pelaksaraan dar subkegiatan yang langel sasarannya lelan
dicapai. Apabila pancapaian oulpul idak tercapai 1008 maka unsur efisens tidek divker. Sisa dana adelah
sedsh lebdh pagu anggaran dengan realisas: anggaren dimana selisin ketih pagu dimaksud Sudah bdak dalinkan
[kembal untuk subkegiatanfelanja lanrya.
¢ Pencapaian oulput adalsh persantass capaian ndikator kinera subkegiatan (outpul). Resbsasi pencapaian
qutpu! dapat dilhal dalam aplicasi e-maney Anggaran hasil inputan POAIKPD
{Fommulasi penguiourzn adalah sabagal bevkut
1. Serapan Anggaran 280% dan culpul 1007%
Feaizagl = (40%) « ([Seefzions X 10%)20%) « (50%)
2. Sarapan Anggaran <B0% dan ouput <100%
Aeaizas = (Penyarapan Anggaran X £0%] + (pencapaian oulput X 508
3 Serapan Anggaran 280%, namun gutput <100%
Realsasi = [40%)] = ipencapaian outpul x 50%)
Terwujudrya tata kelola pemenintahan dan Perseniase penyelesaian a-Maongy KED  |Realitasi penyalesaian dibardingcan 1arged penyelesaian rencana skl Meraih aporan Keuangan Daersh dengan N 100% ) A 100% Parsentase
ksuangan daersh yan] ransperan dan skuniabsl rencena ehsi Meraih laporan |predikal Wajar Tanpa Pengecudlian (WTF) Nomor 38}
Keuangan Daerah dangan
predikal Wajar Tenpa

Fengecualian (WTF} namor [ 38)




F Perseniase penyelesaisn @-Monay K50 |Realisasi panyalesaian dibandingkan tanget peryelesaan rencana avsi Mewujudkan Akuntabiites Kinera Instansi 100% 1008 1005 100% 100% Parsentass
rencana aksi Mawujudian Pemeriniah (AKIF] dengan Predicat AA Nomon 33)
Akunlamilias Kinena Inslansi
Pemerintzh (AKIP) dengan
Pradikat AA nomor [39)
3 Perseniase penyelesaian e-Money K30 |Realizes penvelesaan dibandingkan lamgel perpslesaian rancana aksi Opbmalisasi Pendapatan &shi Deerah 100% Hi& Hi& M 100G Parseniasa
|rencana aksi Opimalisas [PAD]{41)
Pendapatan Ask Daersh (PAD)
{41]
4 Persaniase penysesaan e-Maney K50 |Reslizas panyeleszian dibandingken tarpet penyelesaian rencana sksi Peninghatan Layanan Pengaduan 100% 100% 1007 100 1009% Parsanipsa
|rencena aksi Peningeatan Mazyarakal malalui apikasi Citizen Relation Management [CRM] Momor B0}
Layanan Pengaduan Masyarakat
|melahui aplikasi Citizan Ralabon
Managament ({CRM) nomor (50
§  |Perseniase penyelesaian e-Mongy KED  |Reslsas penyelesaian dibandingkan [argel penyelesaian rencand aksi Paningkalan Kualitas Kinerja Wi 100% MiA 100% 100% Ferzantase
rencana aksi Peringkatan Pemarintshzn Momor(t)
Kualitas Kinerja Pemerintahan
o [B1]
€  |Parsentase panyelesaan e-Monev KSD  |Reaisas penyelesaian dibandingkan farget penyslesaian rencena axsi Perbaiken Pengelolaan Tenaga Non ASN NUA 100% Mg, 100% 100% Parsenlasa
rencana aksi Perbakan Nomoni6e)
Pengsiolaan Tenaga Mon ASN
romaor [62)
& Terwujudrya tala kelola pemeninizhan dan 1 Fersentase penyelesaan e-Money KSD  [Reaisas penyelasaian dibandingkan argel penyelesaian rencana aksi implementasi SPBE (Sistem 100% NiA 100% b 100% Parseniasa
rr.amngar dEBran yang transpacan, shuntabal rancana aksi Implamentasi Pemenntahan Bertasis Elekironik] Nomon|53)
sena berbasis teknologi nfomasi SPBE (Siskem Permanniahan
Berbasis Elekironik] nomor (63)
Sasaran Khusus
7 |Suksesnya Penyerapan Anggaran Pinjaman PEN 1 |Pemsentase pelskzanaan exirena  |Resisas penugesan pengawasan dibanding dengan rencans penwgasan pengawasan kegialan yang Gbiaya Nit, MiA MIA 100% 100% Persentase
2021 dan Ketercapaian Quipul Sesual KAK PENLESEN pangawasan atas PEN
kegiatan yang dibiayai PEN
] Meningxatknya Pemanfaatan E-Purchasing dalam 1 |meraa-sa Pamanasian E- a-Hirarja Jumizh rupish reafisasi Belanja Makanan dan Minusman yang memanfaatican e-order dibagi Jumiah anggaran 100% 100% 100% 100% 100% Parsantass
Pengadaan Barang dzn Jasa Orer [Balanja Makanan dan Minuman x 100%_ Ruemus perhifungan menggunakan fipe Absolul




] Tenmplameniasinya rencana sirategis komuniasi Fersantase implementasi g-Hrera g) Perseniase tersusunnya strategi komunikasi program unggulan atau program umm 100% 100% 100% 100% 100% Parsentase
pubiik wniul program-program umum dan renicana siralegi komumikasi Perangkat Daerah
unggulan "eranghad Dasrah puiik progrEm-program umym
dan unpguian Pemerindah b} Persentass tersusunnya editorial plan program unggulan atau program wmum Perangkat
Frosing DK Jakans Daerah. Diskominfotik menyusun editorial plan di level Provinsi
¢ Persentase tersusunnya daftar polensi krisis dan implemeniasi protokol krisis oleh
Perangkat Daerah sesual S0P yang disusun Diskominfotik.
d} Perseniase terpublicasikannya materi komunikasi program unggulan dan program umum
Perangkat Daerah melalui media massa atau media sosial atau media luar ruang.
Perhitungan
a) Bobot 30% © PD menyusun paparen strategi komunikasi program unggulan atay program
umum per trivadan.
b} Bobot 20%: - PO menyusun paparan ediforial plan program unggulan ataw program wmium
per triveulan
i) Bobot 205% . PD menyusun paparan list polensi krisis dan mplemenias profokcl krisis
Program umum alau program unggulan per inwulan
d) Bobot 30% : PD mempublikasikan maten program unggulan dan program umum melalui
media massa atau media sosial atau media fJuar ruamg per trmvulan (note: realisasi editonial
plan. min 15 mater per irwulan)
10 |Terwiujudnya tate kekole pemennizhen den Fredikat SAKIP Perangeat eKingsja  [Nilsll Predixat diperoieh dan hazil evaluas implermentass SaKIP Perangiat Oaerah chanh Inspekioral (rilai 81 i RA M, A (81 A (81 Fredikal
Eeuangan daerah yary iransparan dan akuniabel Cazersh Tahun 2021
Sasaran Operasional
11 |Terselasakannya Tindak Lanjut Arahen Gubemur Ferseniese capaian e-Kinetja (<Jumlgh Reaksas TL Arahan Gubemur [rapim, e-0ffice, arahan melaiui medie elelonnik, den benbuk arshan 100% 1007% 100% 100% 100% Persaniase
panyelesaian Tindak Lanjut lainnya) { Jurntah TL Arahan Gubemur) x 100%
Arghan Gubemur
12 [Meningkeinya panyeleszian pengaduan Ferseniase capaian CRM |Humlzh Realisas TL Aduan Masyerakal [ Jumish TL Aduan Masyarakat) x 100% 100% 100%% 1005 1005 100% Perseniase
masyarakst penyslesaian pangacuan
masyarakal
13 |Terselesakannya tindak langt rekomendas Farseniaze progress e-Kinanfa  |(Jumiah rekomendasi LHP BPK R Tahun 2005 dan salerusnya yang telah diselasaikan oleh Perangiat Dasrah X 255 25% 5% 1005 Persaniase
femuan hesl pemerikssan ehstemal (BPE) penyelesaian tindak anpg dan UKPD dibewah koordingsinya | jumlah seluruh rekpmendasi LHP BPK BRI yang diterima tahun 2005 dan
rekomendasi iemuyan hasil seferusnya) x 100% (Verifikasd aleh Inspekiorat)
pemeriksaan skslemal [EPK)
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